
 

 
 

Qué Esperar en una Feria de Contratación de USCIS 
 
Antes del Evento 

Debe crear y poder acceder a su cuenta en USAJOBS.gov 

Documentos Impresos para Llevar al Evento:   
• Dos pruebas de identificación (como su pasaporte, su tarjeta de identificación emitida por  

el estado).  

• Copia impresa de su boleto de registro.  

• Resumé federal (le recomendamos que mantenga su resumé en no más de cinco páginas).  

• Transcripciones de toda su educación de grado (licenciatura) y posgrado, si corresponde.  

• Tres referencias profesionales y sus datos de contacto.  

• Si tiene un empleo federal actual o anterior: SF-50 que muestre su nombramiento para el servicio 
competitivo, ocupación, el grado y la escala, y el nivel de rendimiento completo.  

• Si usted es un veterano: DD-214 que muestre carácter de servicio; carta de cualificación por 
discapacidad del Departamento de Asuntos de Veteranos, si corresponde.   

• Si usted es una persona con una discapacidad: Carta que indique que tiene una discapacidad 
cualificada. La carta debe ser de un profesional médico u otra organización que otorgue beneficios 
por discapacidad.  

Qué Esperar Durante el Evento   
• A su llegada, permanecerá fuera del edificio con otras personas esperando para pasar  

por seguridad.  

• Una vez que se registre, recibirá autorización para ser considerado para dos puestos. El primero  
será el puesto para el que se registró, y el segundo será otro puesto ofrecido en el evento.  



 
 

Recuerde que, si desea ser considerado para más de un puesto, debe traer una copia adicional de 
todos los documentos enumerados anteriormente.  

• Encontrará tablas con los marcadores de los dos puestos para los que le gustaría ser considerado. 
Vaya a la mesa para elegir su puesto de primera elección. Allí puede hablar con los gerentes de 
contratación sobre el puesto, proporcionar su paquete de solicitud y hablar sobre su experiencia. 
Luego hará lo mismo para el segundo puesto.  Una vez que haya completado este paso para ambos 
puestos, se le pedirá que espere en la sala de espera a que se tome la siguiente determinación.  

• Si cumple con los requisitos, se le referirá a un gerente de contratación para una entrevista. Una  
vez que haya completado este paso, se le pedirá que espere en la sala de espera hasta que el  
gerente de contratación tome la siguiente determinación.  

• Si es seleccionado para el puesto, recibirá una oferta de trabajo tentativa verbal en el evento. Por 
favor, esté preparado para decidir si acepta o rechaza el puesto en el evento. Los puestos se cubren 
en función de la disponibilidad en el momento en que se realiza la oferta de trabajo.   

• Si se determina que no está cualificado o no es seleccionado para un puesto en la feria, se le  
indicará que hable con un representante de la agencia que pueda proporcionar los próximos pasos  
e información adicional.  

• Una vez que reciba una determinación final sobre ambas posiciones, se le indicará que salga  
del edificio.  

Por favor, tenga en cuenta que este proceso tomará al menos dos horas y media.   

Tendremos varias personas fácilmente identificables disponibles en el lugar para responder cualquier 
pregunta que pueda tener durante el evento.  

Avisos Importantes   
• No le devolveremos sus documentos.  

• No hay impresora disponible en el lugar.  

• No aceptaremos ningún documento electrónico. 

Para Registrarse 
Haga clic en el botón “Obtener boletos” para programar su hora preferida para la cita. El espacio es 
limitado, ¡así que regístrese hoy! 

Estacionamiento  
Es posible que haya estacionamiento privado (por pago) fuera del hotel. Investigue las opciones de 
estacionamiento si elige conducir hasta el evento. 

¡Lo esperamos!  
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